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MTÜ 

„Tamsalu Muuseumi Sõprade Seltsi” 

põhikiri 
 

I Üldsätted 
 

Nimi: 

1. Seltsi nimi on „Tamsalu Muuseumi Sõprade Selts”. Aadress: Kesk 2. Tamsalu  46107 
 

Eesmärk ja tegevus: 
2. Tamsalu Muuseumi Sõprade Selts (edaspidi „Selts”) on mittetulundusühing, mille 

tegevus rajaneb liikmete omaalgatusel ja ühiskondlikul tegevusel. 
 

Selts taotleb: 

3. aktiivset tegevust rahvakultuuri, eriti kodukultuuri säilitamisel ja tutvustamisel. 
4. oma eesmärkide saavutamiseks Selts: 
4.1. aitab kaasa kodukandi rahvakultuuri kogumisel, säilitamisel ja tutvustamisel; 

4.2. võtab osa kursustest; 
4.3. korraldab korjandusi, võtab vastu annetusi; 
4.4. avaldab Seltsi liikmete kaastöid ja muid trükiseid; 
4.5. arendab Seltsile vajalikku majandustegevust. 

4.6. korraldab loodus- ja keskkonnakaitselist ning ajaloolise taustaga tegevust, samuti 

muuseumi laiendamisega seotud tegevust. 

4.6.1.loodus- ja pärandkultuuri objektide(mälestusmärkide) arvele võtmist, uurimist ja 

korrastamist.  

4.6.2.lubjapargi väljaehitamise, arendamise ja korrashoiuga seonduvate tegemiste 

kajastamist, dokumentide ja mälestuste säilitamist koostöös kõigi osapooltega. 
4.7.korraldab koolitusalast tegevust keskkonnateadlikkuse valdkonnas (õuesõpe, giidide 
väljaõpe) samuti muuseumitunde õpilastele ja lasteaialastele. 
4.8.korraldab ajalooliste sündmuste, isikute mälestuste jäädvustamist, mälestusmärkide 
rajamiseks rahastamisprojektide koostamist ja juhtimist. 

4.9.korraldab ajaloolise taustaga üritusi, koosviibimisi,  vestlusringe ja muid ettevõtmisi 
4.10.korraldab muuseumi laiendamiseks ja varade säilitamistingimuste parandamiseks, 

filiaalide asutamiseks vajalike rahastamisprojektide koostamist ja juhtimist. 

 
5. Selts on juriidiline isik 

6. Seltsil on oma sümboolika, mille kasutamise kord määratakse kindlaks üldkoosoleku 
poolt kinnitatud põhimäärusega. 

7. Seltsil on nurgatempel ja pitsat Seltsi embleemi kujutisega ning tekstiga „Tamsalu 
Muuseumi Sõprade Selts”. Seltsil on pangaarve. 

 

II Liikmed 
 

8. Seltsi liikmeteks on füüsilised ja juriidilised isikud (asutused, ettevõtted, 
organisatsioonid ja fondid). 

9. Seltsil on tegevliikmed ja auliikmed. 

10. Seltsi tegevliikmeteks on isikud, kes oma tegevusega aitavad kaasa Seltsi tegevusele. 

Tegevliikmele antakse liikmekaart. 

11. Seltsi tegevliikme võtab vastu üldkoosolek juhatuse ettepanekul kandidaadi kirjaliku 
sooviavalduse alusel.  
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12. Seltsi auliikmeks valib üldkoosolek juhatuse ettepanekul isiku, kellel on erilised 
teened rahvakultuuri uurimisel ja arendamisel või kelle kauaaegne tegevus Seltsis on 
olnud viljakas. Auliikmetele annab Selts sellekohase diplomi.  

13. Seltsi tegev- ja auliikmeil on õigus valida Seltsi juht- ja kontrollorganeid ning võtta 
otsustava hääleõigusega osa Seltsi koosolekuist. Seltsi tegev- ja auliikmed võivad olla 
valitud kõigisse Seltsi organitesse. 

14. Seltsi tegev- ja auliikmetel  on õigus osa võtta kõigist Seltsi üritustest, avaldada 
kirjutisi Seltsi väljaannetes, omandada Seltsi väljaandeid Seltsi juhatuse poolt 
määratud soodushinnaga, saada konsultatsioone. 

15. Liige arvatakse Seltsist välja 

- enda avalduse alusel,  

- juhatuse otsusega põhikirja jämeda rikkumise tõttu.  
Seltsist väljaarvamise avaldused ja otsused kinnitab üldkoosolek 

 

 

 

III Tegevuse juhtimine 
 

16. Seltsi juhtimise organid on üldkoosolek ja selle poolt valitud Seltsi  juhatus. 
17. Seltsi kõrgeim organ on üldkoosolek. 
18. Üldkoosoleku kutsub kokku juhatus vastavalt vajadusele oma algatusel, 

revisjonikomisjoni või vähemalt 1/10 tegevliikmete nõudmisel (mitte harvem kui 1 
kord aastas). Üldkoosoleku aeg, koht ja päevakord teatatakse liikmetele vähemalt 14 
päeva enne üldkoosolekut. 

19. Üldkoosolek on otsustusvõimeline, kui koos on vähemalt 50% liikmetest. 

20. Üldkoosolek teeb otsuseid lihthäälteenamusega, väljaarvatud Seltsi põhikirja 
muutmine ning Seltsi tegevuse lõpetamine, mis otsustatakse koosolijate 2/3 
häälteenamusega. Seltsi eesmärgi muutmiseks on vajalik vähemalt 9/10 liikmete 
nõusolek. Muutmist otsustanud üldkoosolekul mitteosalenud liikme nõusolek peab 
olema esitatud kirjalikult. 

21. Üldkoosolekut juhatab üldkoosoleku poolt valitud koosoleku juhataja. Kui koosoleku 
juhatajaks on valitud juhatuse liige siis Seltsi juhatuse  ja revisjonikomisjoni valimise 

protseduuri peab juhatama koosoleku poolt valitud Seltsi juhatusse mittekuuluv liige. 
 

24.Üldkoosolek 

 

24.1. kinnitab Seltsi põhikirja ja selle muudatused ning allüksuste kodukorra, mis on 
kooskõlastatud Seltsi põhikirjega, 
24.2. otsustab Seltsi põhilisi organisatsioonilisi ja tegevust puudutavaid küsimusi, 
24.3. valib salajasel hääletusel allüksuste esimehed ning viib läbi muid valimisi vastavalt 
kodukorrale, 

24.4. arutab läbi ja võtab vastu Seltsi juhatuse poolt esitatud tööplaanid ja aruanded,  
24.5. määrab liikmemaksu suuruse, 
24.6. otsustab Seltsi tegevuse lõpetamisega seotud küsimusi. 
25. Seltsi tegevuse juhtimiseks valib üldkoosolek 5-liikmelise juhatuse. Seltsi  juhatus 

valitakse salajasel hääletusel kuni kolmeks aastaks koosolijate lihthäälteenamusega tegev- ja 

auliikmete hulgast, kes viibivad koosolekul või on andnud nõusoleku kandideerimiseks Seltsi 
juhatusse. Seltsi juhatuse esimehe ja aseesimehed valib juhatus oma liikmete seast. 

26. Juhatuse koosolek on otsustusvõimeline, kui koos on vähemalt 3 liiget, nende seas 

esimees või aseesimees. Juhatus otsustab küsimusi lihthäälteenamusega. Häälte võrdsel 
jagunemisel on otsustav koosoleku juhataja hääl. 
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27. Juhatus 

 

27.1. juhib seltsi tegevust Seltsi põhikirja, üldkoosoleku otsuste ja vastuvõetud tööplaani 
alusel; 

27.2. koostab Seltsi tööplaani, eelarve projekti ja tegevuse aruande ning esitab need 
kinnitamiseks üldkoosolekule; 
27.3. haldab Seltsi materiaalseid ja rahalisi varasid ning sõlmib lepinguid- Seltsi nimel 

kirjutab seltsi tegevusse puutuvatele lepingutele ja kohustustele alla Seltsi juhatuse esimees; 

27.4. kutsub kokku üldkoosoleku; 
27.5. autasustab seltsi aukirjadega vastavalt põhimäärusele; 
27.6. suunab oma otsusega trükkimisele Seltsi väljaandeid; 
27.7. esindab Seltsi asutustes, organisatsioonides ja kohtutes. 

27.8.juhatus esitab registrile kinnitatud majandusaasta aruande kuue kuu jooksul arvates 

majandusaasta lõppemisest.  Majandusaasta aruanne ja sellega koos esitatavad dokumendid 
esitatakse registrile elektrooniliselt. 

 

IV Rahalised vahendid 
 

28. Seltsi rahalised vahendid moodustuvad: 

28.1. juriidiliste isikute  ja üksikisikute annetustest, toetustest ja pärandustest. 
28.2. põhikirjaga kooskõlas olevast majandustegevusest, sh. tasuliste ürituste sissetulekutest; 
29. Seltsil on õigus iseseisvale majandus- ja välismajandustegevusele põhikirjalise tegevuse 
tagamiseks vajalikus ulatuses ning ühisettevõtete, aktsiaseltside, osaühingute ja fondide 
loomisele iseseisvate juriidiliste isikutena  või osavõtule nende tegevusest. 
30. Seltsi rahaliste vahendite kasutamise määrab Seltsi juhatus kooskõlas üldkoosoleku poolt 
kinnitatud eelarvega. 
 

V Tegevuse revideerimine 
 

31. Seltsi tegevuse ja majandus- ning finantsolukorra revideerimiseks valib Seltsi üldkoosolek 
salajasel hääletusel lihthäälteenamusega üheks aastaks revisjonikomisjoni koosseisus esimees 
ja kaks liiget. 

32. revisjonikomisjon revideerib Seltsi tegevust mitte harvemini kui üks kord aastas ja esitab 
tulemused Seltsi üldkoosolekule. Komisjoni liikmed võivad nõuandva hääleõigusega osaleda 
juhatuse koosolekul. Komisjonil on õigus saada aastaaruandeid ja muid dokumente vähemalt 
7 päeva enne üldkoosolekut. 
 

VI  Põhikirja kinnitamine ja Seltsi tegevuse lõpetamine 
 

33. Seltsi põhikirja ja selle muudatused võtab üldkoosolek vastu lahtisel hääletusel. 

34. Seltsi tegevus võidakse lõpetada S4eltsi üldkoosoleku otsusel salajasel hääletusel (silmas 
pidades punktide 23, 24 ja 25 sätteid). Lõpetamise ettepaneku võib tehe seltsi juhatus, seltsi 
revisjonikomisjon või 50% seltsi tegevliikmetest. Ettepanek peab olema esitatud kirjalikult. 

Küsimuse arutamine peab olem märgitud koosoleku kutses. 
35. Seltsi tegevuse lõpetamise korral antakse tema varad üle Eesti Rahva Muuseumile või 
arhiivile. 
 

Käesolev   MTÜ „Tamsalu Muuseumi Sõprade Selts”  põhikirja uus redaktsioon vastab 

liikmete üldkoosolekul  28.04.2011.a. otsustatule. 

 
 

 

Juhatuse liige: Aadu Uudmäe 


